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Notre association

Le Cesens Nouvelle Aquitaine (centre d’inclusion et de préparation des sourds a
enseignement supérieur) est une association loi 1901 qui agit dans toute la Nouvelle
Aquitaine en faveur d'étudiants sourds, malentendants, ou dys. Nous mettons en place
un accompagnement spécialisé et personnalisé pour que les étudiants réussissent leurs
études, qu'ils se sentent écoutés et pris au sérieux. Selon les besoins, nous mettons en
place un accompagnement avec un professionnel qualifié pour reprendre les cours ou
aider a la réalisation des ftravaux universitaires, nous fournissons des interpretes ou
interfaces en LSF ou des codeurs en LPC, ou toute autre adaptation nécessaire
(aménagement des examens ou des cours, etc). Nous agissons avec les étudiants, pour
les étudiants, en menant également des actions de sensibilisation et en participant a la

recherche universitaire sur le handicap auditif.

Nos missions

- Accompagner les étudiants dans toutes les étapes de leur parcours

académique pour favoriser leur réussite.

- Permettre 'accés aux cours oraux en fournissant des interprétes ou interfaces
en LSF (langue des signes francaise), des codeurs LPC (langage parlé complété),

ou des preneurs de notes.

- Mettre en place un soutien pédagogique adapté au cursus de chaque étudiant

pour les aider a reprendre leurs cours et réaliser leurs travaux universitaires.

- Sensibiliser et accompagner les établissements et enseignants a l'inclusion

des étudiants sourds.

- Participer a la recherche universitaire sur le handicap.



Notre équipe

Charly Gibelind
Directeur

Enseignant pour jeunes sourds et professeur de LSF a
l'université, Chalry travaille au Cesens depuis 6 ans
d’abord comme coordinateur pédagogique et
maintenant comme directeur.

charly.gibelind@cesens.org

Alice Fournier

Présidente

Ancienne étudiante malentendante suivie par le Cesens
pendant 2 ans, et présidente depuis1an.

alice.fournier@cesens.org

Le mot de la présidente

Le Cesens est une structure importante dans la vie d’un étudiant sourd, malentendant
ou dys. Laccompagnement individualisé permet de vraiment répondre a leurs besoins,
et Iexpertise de toute I'équipe participe a leur réussite. J’ai moi-méme trouvé au
Cesens ce dont javais besoin, alors que je n’étais pas encore capable de mettre des
mots sur mes difficultés ou sur les solutions que je cherchais. J’ai rencontré au Cesens
des interlocuteurs qui voulaient que je réussisse, qui ont pris le temps de m’écouter et

de me soutenir.

Il est important pour une personne en situation de handicap de trouver un interlocuteur
qui comprend ses difficultés et est qualifié pour 'aider. Aucun étudiant au Cesens n’est
anonyme et notre équipe se préoccupe de son bien-étre global, ce qui est essentiel a sa

réussite.

Les études supérieures sont difficiles d’accés quand on est porteur d’'un handicap, on le

sdit, mais on ne mesure pas toujours impact que la discrimination, lincompréhension



de nos professeurs ou de nos interlocuteurs dans le supérieur ou I'isolement ont sur un

ou une jeune étudiant(e). Une fois accepté dans le supérieur, le parcours du combattant

continue parfois, et beaucoup de choses demandent une adaptation, une aide, des

aménagements. Sans accompagnement, les étudiants handicapés essuient souvent un

échec, et c’est toute leur vie qui se trouve affectée.

Je continue de soutenir le Cesens pour que d’autres étudiants puissent recevoir l'aide

que j’ai regue, et pour que 'acces aux études supérieures des personnes en situation de

handicap soit facilité et favorisé.

Les étudiants
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Nous suivons chaque année une
trentaine d’étudiants en Nouvelle
Aquitaine, qui ont tous des profils,
des parcours et des besoins
différents. Certains de ces
étudiants sont sourds signants,
oralisant ou non, d’autres ont une
surdité moyenne et sont
appareillés, d’autres sont
dyslexiques et/ou

dysorthographiques.

Pour certains étudiants, les cours
ne sont pas du tout accessibles
sans lPappui d’un interpréte ou
interface LSF. Ils vont également
avoir besoin d’aide pour réaliser
des travaux en francais, qui est

leur deuxieme langue.



Les prestations extérieures

Le Cesens est un établissement ressource pour les établissements classiques et leurs
équipes. Nous venons en appui, en conseil, voire en formation pour les personnels et les
équipes, par le biais d’ateliers collectifs et de la création et transmission de supports
pédagogiques. Notre objectif est d'informer et de sensibiliser un large public sur le
handicap auditif, ainsi que sur les défis rencontrés par les étudiants accompagnés par

le Cesens.

PRESTATIONS EXTERIEURES REALISEES 2022-2023

Prise de notes
M Aides humaines - accessibilité au contenu
B Reéunions, comité de pilotage, visite conseil
W Atelier "initiation a la LSF*" ADAGESP Pau
W Atelier "frangais” ESAT Mérignac
W Atelier "prise de notes” et ‘'mémoire” ENSAP
m CLES : séances de travail pour 'adaptation
d'une certification au public en situation de
handicap




Nos chiffres
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RESULTATS AUX EXAMENS  Session 2023
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INTERVENANTS 2020/2023

. Aides humaines pour laccessibilité aux enseignements en présentiel LSF
[ Aides humaines pour laccessibilité aux enseignements en présentiel LPC [ Appui spécialisé dans la matigre
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EVOLUTION DES PRESTATIONS
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Nos partenaires

INJS de Bordeaux

Université BORDEAUX MONTAIGNE (pole handicap, certification CLES)
RECTORAT de Bordeaux (bureau de la Rectrice, école inclusive, GIP FCIP)
Inspections ASH EI et les ERH de chaque circonscription de la Région
Université de Pau et des Pays de ’Adour

IRSA (pble sensoriel, pble prestations, ESAT les Eyquems)

DRAAF Service Régional Formation et Développement

Lycées de 'académie de Bordeaux

IUT de Bayonne et du Pays-Basque

ENSAP de Talence

IRTS de Talence

ITS de Pau

CNPC Pau

Notre année 2024-2025

Notre association fait face a de grands changements dans la structuration de ses
financements, ce qui nous pousse a demander des subventions publiques et des
contributions privées. Notre objectif premier est d’atteindre 200 adhérents afin d’étre

reconnus d’utilité publique, ce qui donnera plus de poids a nos actions.



